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СЕМИНАРЕ «ТЕОРИЯ И ПРАКТИКА ПРИКЛАДНЫХ КУЛЬТУРНЫХ 

ИССЛЕДОВАНИЙ» 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями 

Программы развития ФГОУ ВПО «Сибирский федеральный университет» 

(далее Университет) на 2007-2010 годы, а также в соответствии с 

реализацией инновационно-образовательной программы Гуманитарного 

института «Формирование инновационных научно-образовательных и 

кадровых ресурсов для социально-культурного освоения территорий Сибири 

на базе научно-образовательного комплекса «Креативные технологии 

культуры и искусства» 

1.2. Положение определяет цели, задачи, основную тематику, состав 

организаторов и участников, порядок организации и проведения семинара.  

1.3. Цель семинара – повышение научного и учебно-методического 

инновационного потенциала Университета за счет: развития факторов, 

определяющих возможности обновления методов и концептуальных 

положений гуманитарной науки (ресурсы, процессы, инфраструктура) и 

совершенствования прикладных технологий культурных исследований (идеи, 

методы и методики полевых исследований,  формирование новых объектов 

культурных исследований, готовые рекомендации для совершенствования 

социальных технологий, в том числе технологий социального управления). 

1.4.Основные задачи семинара: 

- повышение квалификации сотрудников, участвующих в научной и 

учебно-методической инновационной деятельности университета, по 

вопросам связанным с изменением вектора гуманитарных исследований от 

понятийно-категориального анализа к прикладным и актуальным 

культурным технологиям; 

-   привлечение к научной и учебно-методической деятельности 

представителей профессионального сообщества; 

- укрепление профессиональных и деловых отношений со 

стратегическими партнерами; 

- подготовка предложений по совершенствованию учебной и научной 

инфраструктуры СФУ; 



- подготовка предложений по оценке научного и учебно-методического 

потенциала в области прикладных культурных исследований сотрудников 

Университета. 

1.5 Участники семинара׃ 

- профессорско-преподавательский состав Университета; 

- докторанты, аспиранты, магистранты и студенты Университета; 

- ведущие специалисты органов государственной власти, высших 

учебных заведений, учреждений Академий наук, учреждений и организаций 

социально-культурной сферы.  

 

2.  ОСНОВНАЯ ТЕМАТИКА СЕМИНАРА 

 

2.1. Вопросы, связанные с освоением новейших методологий и методик 

прикладных культурных исследований: 

- базовые культурно-антропологические идеи, обуславливающие 

методы и методики прикладных культурных исследований; 

- проблемы и опыт создания научных и учебных структур 

(лабораторий, экспедиций, творческих научных групп), проводящих 

фундаментальные и прикладные культурные исследования по актуальной 

тематике; 

- проблемы и опыт прикладных культурных исследований; 

- механизмы взаимодействия Университета с организациями и 

учреждениями социальной и социально-культурной сферы; 

- вопросы управления знаниями и инновационными проектами в 

области современных социальных и культурных технологий. 

2.2. Проблемы создания новых объектов культурных исследований, 

имеющих актуальное социальное значение (социальные группы, социальные 

структуры, модели культуры, культурные феномены) 

 

3. ФОРМА СЕМИНАРА 

 

3.1. Лекции ведущих ученых, технологов и специалистов предприятий, 

учреждений РФ и зарубежных стран. 

3.2. Доклады ученых, технологов, специалистов, а также докторантов, 

аспирантов и магистрантов, обсуждение докладов.  

3.3.  Круглые столы,  дискуссии и выставки изданий публикаций по 

теме семинара. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ СЕМИНАРОМ 

 

В руководящий орган Семинара входят׃ 

- первый проректор - проректор по учебной и научной работе СФУ, 

- координатор, назначаемый приказом Ректора СФУ, 

- заместитель координатора, 

- ученый секретарь, 



- председатель по направлению, приглашаемый из числа ведущих 

ученых и специалистов для проведения конкретного семинара. 

 

5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ И СООБЩЕНИЕ О СЕМИНАРЕ 

5.1.Семинар проводится не реже 2-х раз в квартал.  

5.2.Сообщение о теме Семинара, о месте и  времени его проведения 

публикуется на сайте Университета за 10 дней до его проведения, а также 

рассылается заинтересованным учреждениям, организациям и ведущим 

ученым и специалистам. 

 

6. ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В СЕМИНАРЕ 

6.1. Заявка на участие в Семинаре в качестве докладчика принимаются 

ученым секретарем. 

6.2.  В заявке указывается ׃ 

- фамилия, имя, отчество докладчика; 

- ученая степень, звание и занимаемая должность; 

- тема доклада; 

- организация, где выполнена работа; 

- организации и учреждения, которым может быть интересна данная 

тема; 

- контактные телефоны, адрес электронной почты и почтовый адрес. 

6.3. К заявке прилагаются краткие тезисы доклада (не более 1-2 

страницы машинописного текста). 

6.4.Заявки принимаются в электронном виде. 

 

7. ПУБЛИКАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ СЕМИНАРА 

7.1. Результаты Семинара публикуются на сайте СФУ в разделе «Наука 

и инновации». 

7.2. Наиболее интересные с научной, технической и коммерческой 

точки зрения работы будут рекомендованы для публикации в Журнале СФУ 

«Гуманитарные науки». 
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Первый проректор – проректор по учебной и  
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государственному заказу     В.Ю. Панченко 

 

Директор Гуманитарного института   М.В. Румянцев 

 

Декан факультета искусствоведения и 

культурологии, зав. кафедрой культурологии  Н.П. Копцева 


