ГРАФИК ГИБКОГО РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ

_________________________________________________________________________________________________________

(ФИО, должность, структурное подразделение)

на период с <…> по <…>

Пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов.

Рабочие дни: понедельник, вторник, среда, четверг, пятница.

Выходные дни: суббота, воскресенье.

При проведении учебных занятий в соответствии с расписанием в течение рабочего дня по основному месту работы, данное рабочее время переносится на начало или окончание иных рабочих дней в течение одной рабочей недели в рамках режима работы организации согласно правилам внутреннего распорядка СФУ (с 07:00 до 22:00).

	Число календарного месяца
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31

	Запланированное время и количество часов контактной работы в соответствии с расписанием учебных занятий, промежуточной 
и государственной итоговой аттестации
	10:15-13:35 (4 ак. ч.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10:15-13:35 (4 ак. ч.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10:15-13:35 (4 ак. ч.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10:15-13:35 (4 ак. ч.)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10:15-13:35 (4 ак. ч.)
	-
	-

	Запланированное количество часов работы по основному месту работы
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9

	Фактически отработанное количество часов 
по основному месту работы *
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9
	9
	8
	-
	-
	5
	9
	9

	ИТОГО
	40 часов
	40 часов
	40 часов
	40 часов
	


Примечания: 1) один академический час равен 45 астрономическим минутам; 2) обеденный перерыв по основному месту работы определяется в соответствии с правилами внутреннего распорядка СФУ (с 12:30 до 13:00), а при осуществлении в указанный период преподавательской деятельности – в соответствии с сеткой расписания (с 13:40 до 14:10); 3) при участии работника в проведении промежуточной или государственной итоговой аттестации указывается ориентировочное время проведения аттестации, исходя из общего количества обучающихся (строка 1–2), а также фактически отработанное им время (строка 3). 
Работник
__________________ / ________________________

Непосредственный руководитель
__________________ / ________________________
* Сведения, указываемые в данной строке, должны строго соответствовать табелю учета рабочего времени по основному месту работы.





