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1 Основные положения 
1.1 Целью инструкции (методические указания) по работе с электронным сервисом «Потенциал» является описание алгоритма действия разработчиков образовательных программ высшего образования (далее – ОП ВО) и педагогических работников в процессе размещения и поиска авторских дисциплин, созданных преподавателями ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет» в электронном сервисе «Потенциал».
1.2 Электронный сервис «Потенциал» размещен на корпоративном социальном сетевом сервисе для студентов и аспирантов, преподавателей и сотрудников университета «Мой СФУ».
1.3 Электронный сервис «Потенциал» способствует профессиональному взаимодействию разработчиков ОП ВО по различным направлениям и уровням подготовки, в том числе дополнительного профессионального образования с преподавателями СФУ разместившими свои дисциплины в электронном сервисе «Потенциал».
1.4 Электронный сервис «Потенциал» направлен на помощь разработчикам ОП ВО в проектировании и реализации ОП ВО, с учётом потребностей ОП ВО и их актуализации, и позволяет использовать профессиональные возможности преподавателей СФУ.
1.5 Методические указания по работе с электронным сервисом «Потенциал», размещены в приложении А.
2 Организация работы с электронным сервисом «Потенциал» педагогических работников
2.1 Размещение в электронном сервисе «Потенциал» дисциплины является личной инициативой преподавателя и предполагает добровольную передачу данных о своих достижениях в публичные источники.
2.2 Преподаватели СФУ используют электронный сервис «Потенциал» для размещения информации об авторских дисциплинах и своей квалификации с целью сотрудничества с другими кафедрами, институтами СФУ.
2.3 К размещенным дисциплинам преподаватель прилагает сведения о повышении квалификации и контакты.
2.4 В случае заинтересованности разработчика ОП ВО в предлагаемой дисциплине, для включения дисциплины в ОП ВО и дальнейшего сотрудничества, разработчик ОП ВО оповещает преподавателя в электронном сервисе «Потенциале».
2.5 Уведомительная информация об обоюдном согласии на сотрудничество передается автоматически через электронный сервис «Потенциал»:
· в учебный департамент для фиксации в учебном плане дисциплины за институтом/кафедрой, куда передается дисциплина с указанием информации о преподавателе, а также разработчики ОП ВО;
· директору института и заведующему кафедрой, где реализовалась дисциплина ранее для информирования о том, что учебная нагрузка по дисциплине не будет передана на кафедру;
· директору института и заведующему кафедрой, куда планируется передать дисциплину для информирования о закреплении в учебном плане дисциплины за ОП ВО и последующем планировании нагрузки за преподавателем;
· преподавателю, который будет реализовывать дисциплину для информирования о закреплении в учебном плане дисциплины и планировании нагрузки.
2.6 Договоренность о нагрузке через «Потенциал» на новый учебный год фиксируется с 01 октября до 01 февраля ежегодно. Заявки от разработчиков ОП и предложения преподавателей могут поступать в любое время.
2.7 [bookmark: _GoBack]Нагрузка закрепляется с учетом достигнутых договоренностей между разработчиками ОП и преподавателями в электронном сервисе «Потенциал» к 01 июля, далее с учётом корректировки к 01 сентября, и окончательно на текущий учебный год до 20 сентября.

3 Организация работы с электронным сервисом «Потенциал» разработчиками ОП ВО
3.1 Под разработчиками ОП ВО понимаются заведующие кафедрами/ руководители ОП ВО/ директора институтов.
3.2 Разработчики ОП ВО используют электронный сервис «Потенциал» как площадку для поиска информации об авторских дисциплинах и преподавателей с целью наполнения ОП ВО необходимыми дисциплинами и/или их реализации с необходимыми требованиями по кадровому обеспечению ППС.
3.3 Разработчики ОП ВО осуществляют поиск дисциплин 
по заданным критериям: ключевые слова, укрупненная группа дисциплины, уровень образования и др. Знакомятся с описанием дисциплин и сведениями 
о преподавателях.
3.4 В случае отсутствия в базе данных авторских дисциплин подходящей по требованиям, разработчик ОП ВО размещает запрос на дисциплину с необходимыми критериями отбора для проектирования и реализации ОП ВО. 
3.5 Разработчики ОП ВО, заинтересовавшиеся предлагаемой дисциплиной, связываются с преподавателем для дальнейшего сотрудничества и включения дисциплины в ОП ВО через электронный сервис «Потенциал».
3.6  Уведомительная информация об обоюдном согласии на сотрудничество передается автоматически через электронный сервис «Потенциал»:
· в учебный департамент для фиксации в учебном плане дисциплины за институтом/кафедрой, куда передается дисциплина с указанием информации о преподавателе, а также разработчики ОП ВО; 
· директору института и заведующему кафедрой, где реализовалась дисциплина ранее для информирования о том, что учебная нагрузка по дисциплине не будет передана на кафедру;
· директору института и заведующему кафедрой, куда планируется передать дисциплину для информирования о закреплении в учебном плане дисциплины за ОП ВО и последующем планировании нагрузки за преподавателем;
· преподавателю, который будет реализовывать дисциплину для информирования о закреплении в учебном плане дисциплины и планировании нагрузки.

4 Использование результатов электронного сервиса «Потенциал» для управления учебным процессом и его обеспечением
4.1 Использование электронного сервиса «Потенциал» основано на взаимном интересе двух сторон: преподавателя и разработчика ОП ВО с целью реализации качественного учебного процесса для достижения конкретных результатов каждой ОП ВО. Электронный сервис «Потенциал» обеспечивает многообразие возможных решений при многообразии требований и различий ОП ВО.
4.2 Электронный сервис «Потенциал» позволяет адекватно учесть формальные требования указанные в ФГОС 3+, ФГОС 3++  по кадровому обеспечению конкретной ОП ВО через планирование нагрузки, в том числе, требования к реализации ЭО и ДОТ в ОП ВО в части выполнения требования к квалификации и методическому обеспечению учебного процесса.
4.3 Электронный сервис «Потенциал» позволяет управлению институтов, университета получать актуальную информацию об востребованности и не востребованности кадров, дисциплин, что в свою очередь может служить основанием для принятия решений о переподготовке преподавателей и поиску сетевых партнеров, а также разработке новых образовательных ресурсов и областей, актуальных для реализации ОП ВО.
4.4 Использование результатов электронного сервиса «Потенциал» зависит от степени его наполненности данными о профессорско-преподавательском составе и реализуемых дисциплинах.
4.5 Ресурс может быть использован для сбора статистических данных.
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ПРИЛОЖЕНИЕ А
Методические указания по работе 
с электронным сервисом «Потенциал»

1. Электронный сервис «Потенциал» доступен всем сотрудникам ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет»
2. Для того чтобы открыть электронный сервис «Потенциал», необходимо зайти на корпоративный социальный сетевой сервис для студентов и аспирантов, преподавателей и сотрудников университета «Мой СФУ».
3. После этого нажать на пункт «Потенциал» в левом меню на сайте «Мой СФУ» (рисунок 1).
[image: ]
Рисунок 1 – Начало работы в электронном сервисе «Потенциал»

4. Работа с вкладкой «О Потенциале».
На данной вкладке размещается справочная информация об электронном сервисе «Потенциал», ссылка на справочные материалы, а также реализована возможность оставить отзыв о работе данного сервиса (рисунок 2).
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Рисунок 2 – Вкладка «О Потенциале»
5. Работа с вкладкой «Личные данные». 
Преподавателю, желающему подать заявку на размещение в базе данных авторских дисциплин необходимо проверить корректность указанных данных (рисунок 4). Если данные представлены не корректно, то преподавателю необходимо обратиться в отдел кадров с подтверждающими документами для уточнения информации. 
В случае если вкладка «Личные данные» не отображается, нажмите на пункт «Еще» (рисунок 3), в раскрывшемся списке выберите «Личные данные».
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Рисунок 3 – Пункт «Еще» где находятся скрытые вкладки
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Рисунок 4 – Вкладка «Личные данные»
6. Работа с вкладкой «Авторские дисциплины».
Вкладка «Авторские дисциплины» (рисунок 5) позволяет преподавателю добавить свою авторскую дисциплину в базу данных. Для этого необходимо нажать «Выберите дисциплину», где откроется список. 
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Рисунок 5 – Вкладка «Авторские дисциплины»

7. Список дисциплин формируется из нагрузки профессорско-преподавательского состава на текущий учебный год. Преподавателю необходимо выбрать одну из списка или создать новую дисциплину, где откроется окно добавления дисциплины (рисунок 6). Если информация есть в базе, то поля Трудоемкость, Цель, Задачи, Компетенции будут уже заполнены, при этом предоставляется возможность их редактирования.  
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Рисунок 6 – Сведения об авторской дисциплине 
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Рисунок 6 – Сведения об авторской дисциплине 
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Рисунок 6 – Сведения об авторской дисциплине 
8. Если у преподавателя несколько одинаковых дисциплин для разных направлений подготовки, есть возможность создать одну авторскую дисциплину, указав в ней несколько разных направлений подготовки. 
9. Обязательным является только поле «Название дисциплины». Далее заполняются остальные поля. Необходимо отметить галочку «Я даю согласие...» и нажать «Сохранить».
10. Поле «Повышение квалификации» (рисунок 6): при добавлении каждой дисциплины преподаватель может прикрепить свои достижения из раздела Квалификация -> Повышение квалификации. Если достижения не отображаются, и появляется надпись «Нет подходящих достижений», тогда необходимоих добавить через меню Достижения -> Добавить достижение -> Квалификации -> Повышение квалификации.
11. Все добавленные дисциплины преподаватель может увидеть во вкладке «Авторские дисциплины» под заголовком «Мои авторские дисциплины» (рисунок 7). 
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Рисунок 7 – Мои авторские дисциплины
12. Преподавателю предоставляется возможность открыть любую свою дисциплину, изменить/удалить и сохранить. 
13. Если авторская дисциплина будет принята разработчиком ОП в образовательную программу, преподаватель увидит галочку рядом с ней в списке (рисунок 8). 
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Рисунок 8 – Авторская дисциплина созданная преподавателем СФУ принята разработчиком ОП 
14. Работа с вкладкой «Поиск» -> «Авторские дисциплины».
В данном разделе разработчик образовательной программы осуществляется поиск по всем авторским дисциплинам, которые были добавлены через электронный сервис «Потенциал» преподавателями университета. Для этого выберите вкладку «Поиск» -> «Авторские дисциплины» (рисунок 9).
15. В поле поиска можно ввести слово, часть слова, фразу, имя или фамилию автора, компетенцию, ключевое слово и др. Система будет искать по всем текстовым полям дисциплины, по названию и по автору. Также можно выбрать конкретные укрупненные группы, уровень образовательной программы, форму обучения, количество зачетных единиц и наличие электронного обучающего курса.
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Рисунок 9 – Вкладка «Поиск» всех авторских дисциплин размещенных в базе данных электронного сервиса «Потенциал» преподавателями университета
16. Далее следует нажать на кнопку «Найти», после чего появятся все результаты поиска авторских дисциплин по заданным критериям поиска (рисунок 10). 
17. В электронном сервисе «Потенциал» реализована возможность просмотреть все авторские дисциплины, размещенные в базе данных. Для этого необходимо оставить все поля поиска пустыми.
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Рисунок 10 – Результат поиска дисциплины по заданным критериям поиска
18. После полученных результатов поиска дисциплин необходимо нажать на название дисциплины, чтобы открыть её. Появится информация об авторе, а также все поля дисциплины (рисунок 11). 
19. Для просмотра профиля автора дисциплины необходимо нажать на имя автора. 
20. Для установления контакта с автором дисциплины можно написать личное сообщение через «Мой СФУ», или связаться по указанным в его профиле контактным данным.
21. При обоюдном согласии на сотрудничество: разработчика образовательной программы и преподавателя, разработчик ОП принимает дисциплину в ОП. Для этого необходимо нажать «Принять дисциплину в образовательную программу» (рисунок 11). 
22. После этого заполните поля (рисунок 12): название дисциплины, образовательной программы, год набора, учебный год, семестр, форма контроля. Эти поля обязательны для заполнения, так как на основе этой информации происходит фиксация дисциплины в учебном плане учебным департаментом, нажмите «Принять». 
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Рисунок 11 – Информация о дисциплине, которая была добавлена в базу данных преподавателем университета
[image: ]
Рисунок 12 – Принять дисциплину в образовательную программу
23. Появится окно для обязательного заполнения информации, которая в уведомительном порядке будет разослана всем заинтересованным лицам (рисунок 13). Разработчик образовательной программы должен указать контакты для рассылки уведомлений.
24. Необходимо проверить текст уведомления, чтобы были указаны: название дисциплины, название образовательной программы, год набора, учебный год, фамилия преподавателя, название кафедры. Нажмите кнопку «Принять». 
25. Специалист учебного департамента автоматически получает всю необходимую информацию, для фиксации дисциплины в учебном плане. 
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Рисунок 13 – Подтверждение разработчиком ОП о включении дисциплины в образовательную программу
26. Авторские дисциплины, которые были приняты разработчиком ОП, отображаются во вкладке «Авторские дисциплины», под заголовком «Выбранные мной дисциплины» (рисунок 14). 
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Рисунок 14 – Принятые авторские дисциплины разработчиком ОП
27. Электронный сервис «Потенциал», до принятия дисциплины в образовательную программу, позволяет разработчикам ОП добавить дисциплину в избранные, нажав на звездочку около названия дисциплины или внизу страницы (рисунок 15). В качестве заметок для себя возможно написать комментарий или оставить поле пустым. 
28. Все избранные дисциплины можно посмотреть во вкладке «Избранные дисциплины» (рисунок 15). 
29. Возможно удалять дисциплины из избранных, для этого нужно нажать «Убрать из избранных».
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Рисунок 15 – Вкладка «Избранные дисциплины»
30. Работа с вкладкой «Запросы на дисциплины». 
В случае если разработчик ОП не нашел удовлетворяющую требования дисциплину для ОП через базу данных авторских дисциплин, он размещает запрос на дисциплину с необходимыми критериями отбора для проектирования и реализации ОП. 
31. Необходимо открыть вкладку «Запросы на дисциплину», далее нажать на кнопку «Создать запрос на дисциплину» (рисунок 16), заполнить все поля (рисунок 17). 
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Рисунок 16 – Создание запроса на дисциплину разработчиком ОП
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Рисунок 17 – Создание запроса на дисциплину разработчиком ОП
32. Разработчик ОП может увидеть созданные им запросы на дисциплины во вкладке «Запросы на дисциплину», под заголовком «Мои запросы на дисциплины» размещенные в сервисе «Потенциал» (рисунок 18).
[image: ]
Рисунок 18 – Мои запросы на дисциплины созданные разработчиком ОП
33. На запрос разработчика ОП могут ответить один или несколько преподавателей СФУ (рисунок 19). 
34. Чтобы просмотреть более подробно ответ преподавателя, необходимо открыть ответ, размещенный внизу под заголовком «Мои запросы на дисциплины», там приведена информация о преподавателе, о его месте работы, повышения квалификации и комментарий, если преподаватель указал (рисунок 20).
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Рисунок 19 – Ответ преподавателя разработчику ОП на запрос дисциплины 
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Рисунок 20 – Ответ преподавателя разработчику ОП на запрос дисциплины 

35. Разработчик ОП может принять один из ответов, для этого необходимо нажать кнопку «Принять» под нужным ответом. 
36. После этого разработчику ОП необходимо пройти весь алгоритм действий указанный в пунктах 22-25 данного приложения.
37. Работа с вкладкой «Поиск» -> «Запросы на дисциплины».
Все преподаватели СФУ могут просмотреть все запросы через вкладку «Поиск». Для этого преподавателю необходимо открыть вкладку «Поиск», нажать на кнопку «Запросы на дисциплину», заполнить поля поиска, далее нажать кнопку «Найти» (рисунок 21). В сервисе «Потенциал» реализована возможность  оставить пустыми все поля, тогда поиск выдаст все запросы на дисциплины созданные разработчиками ОП.
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Рисунок 21 – Вкладка «Поиск» всех запросов на дисциплины размещенных разработчикам ОП
38. 
Далее преподавателю необходимо просмотреть запрос на дисциплину, для этого нужно нажать на запрос (рисунок 22). После чего появится полная информация о дисциплине и разработчике ОП (рисунок 23). 
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Рисунок 22 – Результат поиска запросов на дисциплины 
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Рисунок 23 – Запрос на дисциплину созданный разработчиком ОП 
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Рисунок 23 – Запрос на дисциплину созданный разработчиком ОП 
39. Преподаватель может ответить на запрос разработчика ОП, для этого внизу страницы, нужно нажать на кнопку «Ответить на запрос». К ответу можно прикрепить повышение квалификации и написать комментарий. Необходимо нажать на кнопку «Отправить» (рисунок 24). 
[image: C:\Users\Александр\Desktop\04.png]
Рисунок 24 – Ответ на запрос дисциплины 
40. Свои ответы на запросы преподаватель может увидеть во вкладке «Запросы на дисциплину», под заголовком «Мои ответы на запросы» (рисунок 25).  
41. Преподаватель может удалить свой ответ на запрос, при этом у него больше не будет возможности повторно ответить на этот запрос. 
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Рисунок 25 – Ответ преподавателя на запрос 
42. Если руководитель образовательной программы выбирает ответ, то преподаватель увидит около своего ответа галочку (рисунок 26).
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Рисунок 26 – Ответ преподавателя принят разработчиком ОП на запрос 
43. Сотруднику учебного департамента информация попадает в двух случаях (рисунок 27):
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Рисунок 27 – Информация для учебного департамента
· преподаватель создает авторскую дисциплину - разработчик образовательной программы находит дисциплину, принимает, заполняет поля о нужной ему дисциплине (авторская дисциплина преподавателя и дисциплина 
[image: C:\Users\Александр\Desktop\page-28.jpg]
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3anpockl Ha ANCLMMTIVIHY ¢

Cospatb 3anpoc Ha AUCUMNAMHY

Cosdatime 3anpoc wa ducyunuky; Komopyo uerme A3 csoeli 06paz0EamensHOL MPoZpaMMS.
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3anpockl Ha ANCLMMTIVHY ¢

"Paspaiomuux 06pa30samensHoli npo2panMel Maxem cosdame 3anpoc
~Ha HeoGxodumyio ducyunusy dns O

Tpenodasamenu mozym omeemurm ka 3anpoc paspatomuuxa OFT.
‘Bce 3anpocs Moo Halimu wepe3 eknadky Mouck

CO30ATb 3AMPOC HA INCLIAMI

Mowu oTBeTbI Ha 3anpochbl

OnTuMu3aLMS Gu3HeC-TpoLeCcos
Orger otnpaenex 31-03-2019
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3anpockl Ha ANCUUTIINHY

"Pa3paiomuux 0fpa3osamensHoli npo2panMel Maxem cosdam 3anpoc
Ha Heobxodumyio ducuunnury ans O
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3anpochl Ha ANCUATIINHY

Benounelkas Haranss AnekcanaposHa
[laTa Hauana HayuHO-NEMIAFOTMUECKOrD CTaxa

Mecro padors & COY.
Cneumanucr, LiewTp o6yuaiouuyx cucrem_JIen2pTaMenT MHGOPMALMOHHLIX TEXHONOHii

Obpazosasme

MiixeHep, VHGODMEUMOHHHIE CUCTEMS! W TEXHOMOTMM & CUCTEMEX MaCCOBOT WHOpMELIMM, CHODCKWT
benepansiuii yuusepcuTer, 2008

Ha3sanve ancumnimts:
(OcHOBbI KOMMO3ULMK ANS TEXHUUECKUX CNeuMansHocTe

Hasgatme 06pasoBaTenHoM NporpaMMI
22.03.02.08 MopOLWKOEAS METaNNYPIS, KOMMOSMLHMOHHSIE MATEPHE/IbI, MOKDLITHS!

Toa HaGopa
2018

Yue6Hbiii ron
2018-2019

Cemectp
seca, oceHs

®opma korTpons
aver, Jamen

TpeGoBaHws k AUCLMTINHE W NPENOAaBaTeNto
3aHsTHS NPOXOAST © BevepHee Bpems

HasHavenue aucuunnmHel

VKpYnHeEHHbIe rpynMb!
020000 KowMisiaTephbie 1 MHGOpMaLMOHHLIE HaYKN
050000 Haykw 0 3emne
060000 Buonorvueckye Hayku
070000 ApxurexTypa

YpoBeH 0Bpa3OBaTeNbHO/ MPOrpaMMI
Bakanaspyat

Maructpatypa
Cneuuanurer

Acuparypa
ano

Toynoemkoct
180 4acoe 5 3aueTHbIX eauHL

VAAIMTL OTMEHA

OtBeTbl Ha 3anpockl

Otser 1

Kopruta Hatanss Mearosa
Kanauaar negaroruseckux Hayk, JoueHt
MNarta Hauana HayuHo-neparoruueckoro craxa  01.09.1998

Mecro padors & COY.
Toues, 3am.338.omgenesvew, Kaenpa GyXranmepckoro yuera, ananwsa 1 2yauTa_OTAeneHHe KOHOMMKN M
YNp2Enet s TOproo-3KOHOMMIECKH MHCTUTYT

Obpazosasme
Panuomsxenep, PaavoTexsni, KpacHospekill nOMTeXHWeckwii nicTvTyT, 1987
‘3KOHOMMCT, ByXTanTepCkwii yuer 1 ayauT, KpaCHOSCKWTi rOCYIAPCTEEHHSI TOPrOBO-3KOHOMMIECKNT] HHCTHTYT,
1998

KommenTapui
Mory U3MeHHTb CBOM AMCUMMAMHEI MO HYXHbIE 33UETHSIE SANHILL

vory secty no sevepam

HauMas KHOMKY, Bbi COMMAUIAETECh NPAHSTL AZHHYIO AMCLMTTMHY & 06pas0BaTensHyio
NpOrpaMMy. Bl MOXETe NDHHSTS OZHY AMCUMMNHHY IO OIHOMY 3aNPOCY, C TeM
NIpenopaEaTeNeM KOTOPHIH 3a%EMN AMCLMNIMKY WIH NPENCT3EN OTEET Ha 3anpoc.
Tlocne HaxaTus Ha KHOTIKY WHGOPMALIMS O COTMAUIEHWM SETOMATUNECKY OTIPABHTLCH
‘coTpyaHUKy yueBHoro AenapraenTa.

MPUHSTD

PemnaenT saKpennerus AuCUMIAMEE yuebHor nnaka
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Mowck

Crynuna Anenia Anexcanaposra
JloKTop TexHuueckx Hayk, Mpodeccop
DNata Hauana HayuHo-nefaroruueckoro craxa  16.03.1998

Mecro padors & COY.
3asenyiouwii kaeapo, Kahenpa KoHOMMKH U UHBOPMBLIMOHHSIX TEXHONOTI MEHEIXMEHTa UHCTUTYT
YNIDEENeHMS GU3HEC-DOLECCEMM 1 SKOHOMUKI

Obpazosasme
VikoKeHeD-3neKTpOMEXHHK, CHCTEMI SETOMATUYECKOTO YIDEBIEHUS NETaTensHbIX annapaTos, CHBMpCkas
'23DOKOCHIECKaR aKanemMs HM. akagieMka M O Pewehess, 1996

HasBaHue 3asBeHHOM AUCLMNIMHEI
OnTUMM3aLMA GU3HEC-NPOLLEeCcoB

Haseatme 06pasoBaTenbHoM NporpaMMI
09.04.03.02 PeuHKMHMPHHT GH3HEC-TIPOLECCOB

Toa HaGopa
2018

Yue6Hbiii ron
2019-2020

Cemectp
3

®opma korTpons
3auer

TpeGoBanws k AUCLMTINHE W NPENOAABaTeNto
JIMCUMNIUHE OMKH COBEPKETH METOZb U UHCTPYMEHTHI, MCTONIb3YEMbiE B HANMSE U ONTUMMSALMM
NPOLECCOB. HanMume 3NeKTpOHHOTO KYPCa AUCLMIMMHSI.

ToBbIlLEHME KBRIMONKELIN B OBNACTH COBPEMEHHBIX METOZOE YNPaBNeHHs.

HasHavenue aucuunnmHel

VKpYnHeEHHbIe rpynMb!
090000 MHOpMETKE 1 BLMCTMTENbHES TeXHAKE

YpoBeHs 06pazoBaTeNbHOii NPOrpamMMs!
Maructpatypa

Toynoemkoct
108 wacos 3 3auerHble equHALLI

OTBETWTB HA 3ATIPOC
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33I'IPOCbI Ha AUCLUNINRY

103082 Bepa Anexcanaposta
KaauaaT Texuseckix Hayk, louexT
Data Hauana HayuHo-neparoruyeckoro craxa 01.03.1975

Mecro paGors & COY
Toues, Katenpa npuGOpOCTOEHAS 1 HZHOINEKTDOHMKY_VHCTTYT UHXEHEDHOR QU3MKH M DEIHO3NEKTDORMKH

Obpazosasme
MikoKeHep 3neKTposHO/ Texsi, MlonyNpOBORHHKH M AM3NEKTDUKH, TODEKOBCKUTA FOCYAZPCTEEHHLI
yHusepcuterum. HYA. Nlobauesckoro, 1971

Ha3sanve ancumnimts:
AKTyanbHble BONpOCk! TEXHONOTUM NPOU3BOACTEA 3/1EKTPOHHBIX CPEACTE.

Hassatme 06pasoBatenbHo/ nporpaMMl
Teonorus, passeaka u paspaGoTia nonesHbX uckonaebix (21.06.01)

HasHavenue aucumunnmmel

VKpYnHeEHHblE rpynnb!
110000 3nexTpOHMK, PAMOTEXHIKE M CACTEMS! CEAA

YpoBeHs 06pazoBaTeNlbHOii NPOrpaMMs!
Maructpatypa

Toynoemkocts
144 4acos 4 3aveTHbIe eANHMLS!

TpeGosarue K gucuunmHe
CNI0COBHOCTBH0 HANMIMPOBATH OCHOBHHIE STAMbI # 33KOHOMEPHOCTH HCTOPUHECKOTD Pa3BHTHS
06LLeCTBa AN POPMAPOBAHMS TPEKAIHCKO NOSMUMHA

CNI0COBHOCTBI0 HCMONL308aTH METOAb! M CPEACTBa (BU3UHECKOT KyMBTYPSI AN OGECTedeHMs
NIONHOLLEHHO/ COLMANBHOM M MPOGECCHOHANLHO ACSTENBHOCTH

Cetesoit norosop

Io6euTs & w3bpaHHLe

OTBeT Ha 3anpoc

Mosbiwerue Keanpukauh

®

bibepume HyicHbie

O Kypeol neuxonoruu 2018 Mockea

(O nNapaxypranucuka B rymanutaphbix Haykax 2019

KommenTapuii

e YMo CYUMame HyXHBIM, MOXeme damb CCbiTKu Ha BaLL

151 fato comacue Ha 06paBoTKy MepCoHaNbHbIX AaHHbIX

Orsers Ha sanpoc
AUCUMNAUHBI
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3anpockl Ha ANCLMTMITIVHY o

"Pa3paiomuux 06pa30samensHoli npo2panMes Maxem cosdame 3anpoc
~Ha HeoGxodumyio ducyunury dns O

TMpenodasamenu mozym omeemurm ka 3anpoc paspatomuuxa OFT.
Bce 3anpocs Moo Haiimu wepe3 eknadky Mouck

CO3[1ATb 3ATPOC HA IMCLIMMIMHY

Mowu 3anpocb! Ha AuCUMAAMHBI

Pucosatme hopm
Oraeros: 1
@ Bui npuksnu oauH 13 oTeeTos

AKTYarbHBIe 331344 COBDEMEHHOM XUMUM
Oraeros: 1
@ Bui npuksnu oauH 13 oTeeTos

Maremaruka ans scex
Oraeros: 1
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Mowu otBeTbI Ha 3anpochbi
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HoBble AVCLNVIHBI
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basHavHa Onbra BacunbesHa
JlaTa Havana Hay4Ho-nearoruyeckoro craxa 01.09.2011

Mecro patorei & COY
Crapumii npenogasaTens, Kaenpa MaWHHOCTpOEHAS_TTONHTEXHAHECKMH MHCTHTYT

O6pasosane
Miixenep, OGODYIOBaHHE U TEXHONOMS CBPOYHOTO NPO3BOACTES, CHOUPCKIA (eepansHbIl YHHBEpCHTET,
2009

Hasgahue 3asBneHHoN AMCUMANMHBI
TectoBas npo6a

HasBarve 06pazoBaTenoHO/ MporpamMs
15.03.01.03 MatwuwHbl 1 TeXHOMOMUS 06paBOTKM METaNI08 AaBNEHHEM

Ton Habopa
2019

YuebHbiii roa
2019-2020

Cemectp
3

®opwa KoHTpOns
3aver

MoTokutia Maputa BraaumuposHa
Kanaunat TexHuueckmx Hayk

JlaTa Havana Hay4Ho-nearoruyeckoro craxa  13.09.2013

Mecro paGorel & COY
loueHT, Kagenpa MEaHko-GHONOTUHECKHX OCHOB GHIHHECKOH KyMSTYDbI  0330POBHTEbHEIX
TEXHONOTWA_VHCTUTYT GUSUHECKO/ KYSTYPB, CTIOPTA W TYpH3Ma

Obpasosanie
Teo3konor, Teo3konorus, FOY B0 *Kemeposckuii rocyaapcreenHbii yHusepcuter’, 2008

Hassanve aucumnimnbl
SKonorus U NpUpoAoNoNb30BaHHe

Hasnauenue aucunnnnl

YipynHeHHble rpynbl
040000 Xumus
050000 Hayku 0 3emne
060000 Bronorueckme Hayki
080000 Tex+ika 1 TeXHONOMMH CTDOUTENbCTER
YpoBeHb 06pasoBaTeNbHOM NpOrpamMMbi

bakanaspuar
Marucrparypa
Cneunanurer
ano

®opwa obyvenns

Ounas
0O4HO-3304HaA
3aounas

TpynoemkocTb
180 uacoe 3 3aueTHble euHULbI

Lens
3aK/0uaeTcs B GOPMMPOBAHUM Y CTYNIEHTOB 3HaHMII OCHOBHbIX 3aKOHOMEPHOCTEl
B3aMMOOTHOLIEHMIA XMBBIX CYLLIECTB Mexly COBOVA M OKPYXKAIOLLE CPENOi, MPUPOLONONbI0BAHMS
COOTBETCTBYHOLIMX MPUHLMMIAM YCTOMYMBOTO Pa3BUTHs B1OChEPDI M NONTYUEHNM 3HaHMI 06
3KOMOrMUECKOM HOPMUPOBAHMM 3arPSI3HEHHIA OKPY3KaloULeH Cpefibl 06 SKOHOMMUECKNX 1
HOPUANUECKNX aCMeKTax NPUPOA0OXPaHHON AEATENbHOCTU B COBPEMEHHBIX YCIIOBUSX.

3apaun
- M3yueHMe PN FKONOMUYECKHX (HaKTOOB;
- U3y4eHne 3aKOHOMEPHOCTEH COCTaBa, CTPYKTYPbl U NPUHUMMOB QYHKLMOHUPOBaHUS
HaZOPraHU3MEeHHbIX IKONIOTMYECKMX CUCTEM 1 BUOChEpDI B LIeNoM;

Pesynbrat 06yueHms, KOMNETEHLMN
- CNocoBHOCTb UCMOMBb30BATb OCHOBHbIE 3aKOHbI ECTECTBEHHOHAYUHbIX ANCLMIIMH B
TMpOheCCHOHaNbHOM AeSTENbHOCTH, NPUMEHSTb METO/bl MAaTEMaTUUECKOr0 aHanusa 1
MATeMaTUYECKOrO (KOMIbIOTEPHOTO) MOAENMPOBAHMS, TEOPETHYECKOTO M SKCTIEPUMEHTANIHOTO
Mccnenosanms;

Krniouegble cioBa no ancumnimte
3Konorus, NPUpOONoNb30BaHMe

MoebieHve KBaNUGOHKaLIMM, KOTOPbIE OTHOCSTCS K NAHHOM AMCUMIIMHE
MoaroToeka 1 cO3AaHME 3NEKTPOHHBIX YuebHbIX M3AaHUA
Vicnonb3ogakme AMCTaHUMOHHBIX 06Pa30BaTENbHbIX TEXHONOTHIA B YCIOBUSX 3NEKTPOHHOM
0bpa3oBaTensHoii cpefbl By3a

YHUKaNIbHOCTb, 0COBEHHOCTb AMCUMMNMHDI
[0TOBa MEHSTb AUCLMNAMHY NOJL HYXHbIE 33UETHbIE €AMHMLIbI, KOMNETEHLIUM, HAaNpaByNeH!s U T.A.

NPUHATO
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paspaboTuMKa MOTYT OTJMYATbCA) -> 3asBKa C JIaHHBIMM O [UCLMIUIHHE, O
paspaboTuKKe i O IPEMoaBaTelie yXOAUT COTPY/IHHUKY y4eOHOTO YIpaBIeHHS.

— pas3paboTuuk  0Opa3oBaTesbHON

MPOrpamMMmbl

pasMmeuiaeTr  3anpoc -

rperno/aBaTeb OTBeYaeT Ha 3anmpoc - pa3paboTyMK TMPHHUMACT OTBET -> 3afBKa C
JAHHBIMH O JMCLMIUIMHE, O pa3paboTyuKe W O MpernojaBaresie yXOAUT COTPYAHUKY

yueOHOro JenapTaMeHTa.

Bce HOBble 3asBKM IOMagaloT B Manky «Bxoxdmue». 3agBKy MOXKHO
«TTpHHATBY», OHA MIEPEMEeCTUTCS BO BKIIAJIKY «APXHBY.

PA3PABOTUHMKH
JloteHT Kad. «BpIcias mKoi1a pecTopaHHOro
menemkmenta» UI' COY

JloueHT kad. «OTKpLITbIE TOpHbIE pabOTh»
Urrul’ Coy

COI'JTACOBAHO:

ITpopexTop 1o oGpa3zoBaTeIbHON JeATebHOCTH

PykoBoautesb AenapraMeHTa peau3aluu
[IPOEKTOB Pa3BUTHS

JLC. Ty

[O.I1. Iramuuk

C.I1. bacanaeBa

H.B. I'agyposa
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