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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее положение устанавливает порядок проведения 

конкурса среди институтов ФГАОУ ВПО «Сибирский федеральный 

университет» (далее – Университет). 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

  2.1. Оздоровление студентов на основе привлечения к 

дополнительным занятиям физической культурой и спортом. 

 2.2. Внедрение здорового образа жизни в студенческий быт. 

          2.3.  Оптимизация ритма учебы и отдыха студентов. 

          2.4.  Формирование и воспитание в студенческой среде 

физкультурного актива. 

     2.5.  Определение лучшего института по организации физкультурно-

оздоровительной и спортивно-массовой работы. 

     2.6.  Профилактика асоциальных явлений. 

 

3.  УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

   3.1. Конкурс проводится по следующим показателям: 

 3.1.1. место института в спартакиаде первокурсников Университета; 

 3.1.2. место института в спартакиаде Университета; 

 3.1.3. проведение в институтах соревнований  по трем разным 

видам спорта и  спортивного праздника или четырем видам спорта. Отчетная 

документация за полугодие и учебный год. 

 

4.  ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ 
 4.1. По п. 3.1.1. очки начисляются:  за первое место – 1,5 очка, за  

второе – 3 и т. д.;  

 4.2.   По п. 3.1.2. очки начисляются с коэффициентом 2, т. е. за первое 

место 2 очка, за второе – 4 и т. д.;  

   4.3.   По п. 3.1.3. подведение итогов проводится при наличии отчетной  

документации (план спортивно-массовой работы института, отчёт о работе 

института, положения о соревнованиях, календарь соревнований, отчеты о 

проведении соревнований, протоколы соревнований). Институты, 

выполнившие условия данного пункта, занимают 1 место и получают 1 очко. 

 

 



5.  ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

  5.1. Первое место присуждается институту, набравшему наименьшую 

сумму очков в конкурсе. В случае равенства очков победителем становится 

институт, у которого выше место в спартакиаде среди институтов 

Университета. 

6. НАГРАЖДЕНИЕ 

6.1.  Институты-призеры конкурса награждаются кубками и грамотами 

Спортивного клуба. 

6.2.  Директор института-победителя награждается почетной грамотой; 

преподаватель, ответственный за организацию физкультурно-

оздоровительной работы – денежной премией в размере 5000 рублей; 

студент, руководитель спортивного совета института – премией в размере 

2000 рублей. За 2 место: директор института награждается почетной 

грамотой; преподаватель, ответственный за организацию физкультурно-

оздоровительной работы – премией в размере 4000 рублей; студент, 

руководитель спортивного совета института – премией в размере 1500 

рублей. За 3 место: директор института награждается почетной грамотой; 

преподаватель, ответственный за организацию физкультурно-

оздоровительной работы – премией в размере 3000 рублей; студент, 

руководитель спортивного совета института – премией в размере 1000 

рублей. 

6.3.   Обучающиеся на бюджетной основе поощряются за счет 

бюджетных средств Университета. Обучающиеся на условиях договора и 

преподаватели поощряются за счет средств Университета, полученных от 

предпринимательской и иной, приносящей доход, деятельности. 

 



 

 

 

ТАБЛИЦА 

Конкурс на лучшую организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы  

среди институтов ФГАОУ ВПО «Сибирский федеральный университет» 
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1.  ИФКСиТ         

2.  ИЭУиП         

3.  ЮИ         

4.  ИМ         

5.  ИППС         

6.  ИФБиБТ, ХФ         

7.  ПИ         

8.  ИИФиРЭ, ИВО         

9.  ИКиИТ         

10.  ИГДГиГ          

11.  ИЦМиМ         

12.  ИФиЯК,  ГИ         

13.  ИСИ         

14.  ИНиГ         

15.  ИУБПЭ         

16.  ИАиД         

17.  ТЭИ         



 

 

 

 


